~ ARBEITSWEG _

O barrierefrei

[] Entfernungspauschale
[ Firmenwagen

[J gute Verkehrsanbindung
[J Mobilitdtsbudget

O Parkplatz

® BERUF UND FAMILIE

[] Arbeitgeberdarlehen

0 Arbeitgeberwohnung /
Werkswohnung

[J Berufsbekleidung

[0 Coaching

[] Doppelte Haushaltsfiihrung
[0 Erholungsbeihilfe

[] Fehlgeldentschddigung

[] Fortbildung / Weiterbildung
[] Hunde erlaubt

[J individuelle Arbeitszeitmodelle

O Inflationsausgleichspramie

OJ Mitarbeiterkapitalbeteiligung

[J Kinderbetreuungsbeihilfe
[J Notstandsbeihilfe

[1 Werkzeuggeld

[ Zuschlag fiir Heimarbeitende

[ Zuschladge fiir Sonntags-,
Feiertags- und Nachtarbeit

Recruiting

NAW!

FESSEN UND TRINKEN

[0 Aufmerksamkeiten
(Obstkorb & Snacks)

[] Digitale Essensmarken

] Mitarbeiterevents

0] Kaffee & Getranke

] Kantine

L] Verpflegungsmehraufwand

~ MEDIEN

[ Internetpauschale

[ Mitarbeiter-
PC-Programm

[] Telefonkostenzuschuss

[0 Zeitungsabonnement

- SACHBEZUG

[0 Belegschaftsrabatt

LI Mitarbeitenden-
Empfehlungsprogramm

[J Regio-Card

[] Sachbeziige im Rahmen
der 50-€-Freigrenze

[J Sachbeziige zu
besonderen Anldssen

[0 Sonderzahlungen

EVORSORGELEISTUNGEN -

" GESUNDHEIT

[] Betriebliche
Gesundheitsforderung

[] Betriebliche Krankenzu-
satzversicherung

Betriebsarzt

Betriebssportangebote/
Fitnessstudios

O
0

NACHHALTIGKEIT
& SOZIALES

[] Forderung fiir E-Autos

[J Forderung nachhaltiger
Mitarbeiterideen

] Lademoglichkeiten fiir die
E-PKW

[ Leasing-Bikes fiir
Mitarbeitende

[] nachhaltige
Dienstwagenflotte

[] Zuschiisse fiir den
offentlichen Nahverkehr

[J Betriebliche Altersvorsorge

[0 Gruppenunfallversicherung

[0 Vermogenswirksame
Leistungen




